
THEMA RH 

By TROTMAN CONSULTING 

 

Attirer & Fidéliser les Bonnes Compétences 

WEBINAIRE  ·  DEMI-JOURNÉE  ·   
 

 3 heures 100% en ligne 1 000 DH HT / pers. 

 

Public cible 
DRH  •  Responsables RH  •  Cadres RH 
Responsables Recrutement  •  Managers 

Ce que vous allez maîtriser 
✔  Construire une marque employeur attractive 
✔  Moderniser vos pratiques de recrutement 
✔  Réussir l'intégration des nouveaux talents 
✔  Fidéliser durablement vos collaborateurs 

 

PROGRAMME 
 

09h00 – 09h10 Accueil & mise en contexte  —  Introduction par le facilitateur THEMA RH 

 

  1    La Marque Employeur — Attirer la perle rare     09h10 – 09h55 

●  Diagnostiquer votre attractivité employeur 

●  Construire votre Proposition de Valeur Employeur (EVP) 

●  Valoriser votre marque sur les réseaux sociaux & plateformes digitales 

●  Storytelling RH : faire de vos collaborateurs vos meilleurs ambassadeurs 

 

  2    Recruter Autrement — Méthodes & Outils Innovants     09h55 – 10h40 

●  Rédiger des profils de poste orientés compétences et attractifs 

●  Sourcing innovant : LinkedIn, jobboards, cooptation, viviers de talents 

●  L'entretien structuré et les tests comportementaux 

●  L'IA au service du recrutement : opportunités et limites 

 

10h40 – 10h50 Pause  —  Networking & échanges entre participants 

 

  3    Intégrer & Fidéliser — Du Onboarding au Management Durable     10h50 – 11h35 

●  Onboarding structuré : les 90 premiers jours qui font la différence 

●  Leviers de fidélisation : QVCT, reconnaissance, développement des compétences 

●  Manager avec bienveillance et soutenir la performance individuelle 

●  Construire une culture d'engagement et de rétention durable 
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11h35 – 12h00 Synthèse interactive  —  Table ronde, Q&R & plan d'action individuel 

 

Inscrivez-vous dès maintenant  —  Places limitées 

  



BULLETIN D'INSCRIPTION 

Attirer & Fidéliser les Bonnes Compétences  —  Webinaire THEMA RH 

 

À retourner par e-mail à : tronji@themarh.com 

Raison sociale  

Personne à contacter  

Fonction  

Téléphone  

E-mail  

 

Participants à inscrire : 

Nom et prénom Fonction E-mail 

   

   

   

 

Frais de participation 1 000 DH HT / personne  (soit 1 200 DH TTC) 

 

Conditions générales de vente : La confirmation d'inscription est effective à la réception du présent bulletin dûment complété. Les coordonnées 
bancaires de TROTMAN CONSULTING seront indiquées dans la facture adressée ultérieurement. Toute annulation effectuée par écrit moins de deux 
jours ouvrables avant le début de l'événement sera remboursée à concurrence de 50 % du montant global ; au-delà de ce délai, le montant total reste 
dû. TROTMAN CONSULTING se réserve le droit d'annuler ou de reporter l'événement en cas de force majeure. 

 Signature & cachet 

 

THEMA RH est une marque exploitée par TROTMAN CONSULTING  |  ICE : 003104137000084  |  tronji@themarh.com 


